
Stellenangebot vom 16.07.2018

Scrum Master (w/m)

Fachrichtung: sonstige

Art der Beschäftigung: Vollzeit

Eintrittsdatum: ab sofort

PLZ / Ort: 26121 Oldenburg

Land: Deutschland

Firmendaten

Firma: BTC Business Technology

Consulting AG

Straße & Hausnummer: Escherweg 5

PLZ / Ort: 26121 Oldenburg

Ansprechpartner

Name: Lisa-Marie Guta

Position: Recruiting Consultant

Straße & Hausnummer: Escherweg 5

PLZ / Ort: 26121 Oldenburg

E-Mail: bewerbung@btc-ag.com

Telefon: +49 441 3612-3222

Job-Beschreibung

IT weiterentwickeln bei der BTC AG

Die BTC AG, 100-prozentige Tochter des Energieunternehmens EWE, ist mit einem Umsatz

von 184,3 Mio. Euro in 2017 eines der in Deutschland führenden IT-Beratungsunternehmen.

Mit ca. 1700 Mitarbeitern an insgesamt 17 Standorten national und international bieten wir

unseren Kunden aus den Branchen Energie, Telekommunikation, Öffentlicher Sektor,

Industrie und Dienstleistungen ein ganzheitliches IT-Beratungsangebot an. Das Angebot

umfasst Beratung, Systemintegration sowie Applikations- und Systemmanagement. Ein

weiterer Fokus liegt auf energienahen Softwareprodukten.

Dein Potenzial
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Abgeschlossenes Bachelor- oder Master- bzw. Diplomstudium der Wirtschaftsinformatik

oder ein vergleichbares Studium

Erste Erfahrungen im Umfeld der agilen Softwareentwicklung, sowie in der Koordination

von Teams

Wünschenswert ist eine Zertifizierung zum Certified Scrum Master (CSM)

Kenntnisse im Bereich Visual Facilitation sind von Vorteil

Idealerweise erste Projekterfahrungen mit agilen Softwareentwicklungspraktiken wie z.B.

Clean Code Development

Hohes Durchsetzungsvermögen, Organisationstalent sowie eine strukturierte

Arbeitsweise

Hohe Bereitschaft zur methodischen und fachlichen Weiterbildung

Nationale Reisebereitschaft

Unser Angebot

Anspruchsvolle Aufgaben, z.B. methodische Führung eines Teams und agieren als

„Servant Leader“

Beratung im Umfeld agile Organisation

Enge Zusammenarbeit mit dem Product Owner

Deine BTC-Welt

Flexibles Gleitzeitmodell oder Vertrauensarbeitszeit bei einer 40-Stunden-Woche mit

hoher Eigenverantwortung für die Gestaltung der Work-Life-Balance

Persönlicher Pate für die Einarbeitungsphase

Technologische & methodische Schulungen, Soft Skills Trainings und individuelle

Förderprogramme

Einsatz modernster Technologien, Methoden und Ausstattungen (iPhone & HP

Notebooks)

Zeitgemäße Sozialleistungen, z.B. arbeitgeberfinanzierte fondsgebundene Altersvorsorge

und betriebliches Gesundheitsmanagement

Durch starke Kollegialität, Vielfalt und mitarbeiternahe Kommunikation (Duz-Kultur)

geprägter Unternehmensalltag

Erste Eindrücke aus der BTC-Welt gibt es hier:

youtube.com/BTCAGOldenburg

facebook.com/BTCAG

kununu.com/de/btc-business-technology-consulting
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