Games—{areer
wir machen games!

Stellenangebot vom 13.11.2018

Vertriebsmanager Aussteller (m/w/d)
gamescom/Independent Game Developers (Indie)

Fachrichtung: Business Development /
Sales

Art der Beschaftigung: Vollzeit

Eintrittsdatum: ab sofort

PLZ / Ort: 50679 Koln

Land: Deutschland

Firmendaten ,
o

Firma: Koelnmesse GmbH :

StraBe & Hausnummer: Messeplatz 1 we energize your business

PLZ / Ort: 50679 Koln

Ansprechpartner

Name: Katharina Baur

Position: Personalreferentin

StraBe & Hausnummer: Messeplatz 1

PLZ / Ort: 50679 Koln

E-Mail: k.baur@koelnmesse.de

Job-Beschreibung
Aufgabenprofil:

e erfolgreiche Entwicklung und Ausbau des Bereichs der Independent Game Developers
unter Berlcksichtigung aller relevanten Segmentbereiche

* Erarbeitung zielgruppenspezifischer Konzeptionen und Angebote

e Vertrieb von Hallenflachen an Aussteller, im Schwerpunkt aus Deutschland (u.a. Akquise
auf Eigen- und Wettbewerbsveranstaltungen, Kundenbesuche, Telefonate, Erstellung von
Standflachenangeboten)

e Vermarktung definierter Zusatzleistungen (z.B. Werbeflachen, Standbau, etc.)
Platzierung aller Aussteller und ggf. der Gruppenorganisatoren und -teilnehmer
(Deutschland und international)

¢ Bearbeitung von Anfragen von Ausstellern und potentiellen Kunden sowie von
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Vertriebspartnern in Abstimmung mit dem Projektteam

Betreuung der Aussteller und Partner vor, wahrend und nach der Messe

Pflege der Verkaufsbelege im C4C-System und regelmdBige Berichterstattung aller
Vertriebsaktivitaten an die Gruppenleitung Vertrieb

Marktbeobachtung im Hinblick auf Potenziale der Veranstaltungen und Austausch mit
dem Projektteam

Ansprechpartner fiir den zentralen Kundenservice

Prifung der Anmeldeunterlagen

Sie passen am besten zu uns, wenn Sie folgende Qualifikationen und Kenntnisse mitbringen:

abgeschlossene Ausbildung oder Vergleichbares sowie Erfahrung in der
Projekt-Steuerung

Ckonzeptionelle Starke verbunden mit hoher Vermarktungsaffinitat
Themen- und Marktkompetenz (in den Bereichen Gaming und Indie-Games)
mehrjahrige Erfahrung und gute Vernetzung im Bereich Indie-Games
zuverlassig, zielstrebig und durchsetzungsstark

sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

sehr gute MS Office-Kenntnisse (insbesondere Excel und PowerPoint auf
Fortgeschrittenen-Niveau)

Erfahrung in SAP C4C oder alternativen CRM-Systemen

Eine ausgepragte Teamorientierung, kommunikative Fahigkeiten, hohe Einsatzbereitschaft und serviceorientiertes
Handeln setzen wir bei interessierten Bewerberinnen und Bewerbern voraus.

Games-Career.com ist ein Angebot von:

Quinke Quinke Networks GmbH

NETWORKS Bei den Mihren 70

D-20457 Hamburg
Seite 2 von 2


http://www.tcpdf.org

