
Stellenangebot vom 10.04.2024

(Senior) Backend Developer (m/w/d)

Fachrichtung: Programmer: IT / Backend

/ Client / Web

Art der Beschäftigung: Vollzeit

Eintrittsdatum: ab sofort

PLZ / Ort: 88214 oder 81241

Ravensburg oder München

Land: Deutschland

Firmendaten

Firma: Ravensburger AG

Straße & Hausnummer: Robert-Bosch-Str. 1

PLZ / Ort: 88214 Ravensburg

Ansprechpartner

Name: Eva-Maria Karremann

Position: Human Resources Business Partner

Straße & Hausnummer: Robert-Bosch-Str. 1

PLZ / Ort: 88214 Ravensburg

E-Mail: eva-maria.karremann@ravensburg

er.de

Job-Beschreibung

Wir bei Ravensburger sind beides: ein global agierendes Unternehmen und eine große

Familie. Als buntes Team voller unterschiedlicher Charaktere mit Herz und Leidenschaft für

unser Gemeinschaftswerk bieten wir vielfältige Unterhaltungsangebote für Kinder und

Familien. Unser Antrieb? Das Warum. Denn gemeinsam arbeiten wir daran, etwas Sinnvolles

zu schaffen – Erfüllung pur für deine Karriere!

Deine Benefits:

Flexible Arbeitszeiten

Mit unseren Arbeitszeitmodellen bekommst du deinen Job und dein Privatleben locker
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gemeistert. Das geht auch teils im Homeoffice, wenn es deine Position zulässt.

Gemeinsam Spaß haben

Wir feiern nicht nur unsere Erfolge und die Weihnachtsfeier einmal im Jahr, sondern treffen

uns auch regelmäßig zu After Work Partys, Spieleabenden oder in kleinen Runden unter

Kolleg*innen.

Deine Träume leben

Wir unterstützen dich gerne, wenn du eine Auszeit brauchst, deine Träume verwirklichen und

ein Sabbatical machen möchtest. Lass uns gemeinsam die Möglichkeiten besprechen.

Elektrogeräte leasen (MPP)

Einmal im Jahr im Herbst kannst du elektronische Geräte wie Notebooks, Smartphones,

Tablets, Drucker und weiteres Zubehör für 24 Monate für deinen Privatgebrauch leasen. Über

eine monatliche Entgeltumwandlung aus dem Bruttogehalt ergibt sich hier für dich ein

individueller Steuervorteil.

Dafür brauchen wir dich:

Du übernimmst die technische Verantwortung für deine Applikationen. Hierzu gehört die

Konzeption und Umsetzung von Anforderungen in bestehenden wie auch neuen

Applikationen; inkl. dem Anforderungsmanagement bei Endkund*innen.

Du entwickelst unserer Backend-Systeme und APIs.

Du bist verantwortlich für die kontinuierliche Optimierung unserer Systeme hinsichtlich

Performance und Sicherheit, um eine reibungslose User Experience und den Schutz

sensibler Daten zu gewährleisten.

Im Team bist du nicht nur aktiv bei der Mitgestaltung, sondern auch ein wertvoller und

aktiver Bestandteil bei der Wissensvermittlung. Du teilst gerne deine Ideen und

Erfahrungen und bist offen dafür, von den Kenntnissen und Fähigkeiten deiner

Kolleg*innen zu lernen.

Du stehst unserem Producing-Team als kompetente*r Ansprechpartner*in zur

Verfügung, um technische Fragen zu klären und Lösungen anzubieten, die den

Anforderungen unseres Online-Shops gerecht werden.

Damit kannst du bei uns punkten:

Du verfügst über eine abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium im Bereich

Informatik sowie 3 bis 5 Jahre Erfahrung im Bereich Software-Entwicklung.

Deine sehr guten Deutsch- und guten Englischkenntnisse in Wort und Schrift

ermöglichen dir eine reibungslose Kommunikation auf allen Ebenen.
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Java als Programmiersprache und seine Frameworks sind dein Tagesgeschäft.

Du bist mit zeitgemäßen Entwicklungsprozessen und Tools vertraut und hast Erfahrung

im Umgang mit dem Betriebssystem Linux.

Als zuverlässiger Teamplayer mit hohem Qualitätsverständnis und Freude am Austausch

mit Kund*innen und dem bestehenden Team, bringst du dich aktiv ein.

Dein Weg zu Ravensburger:

Es ist immer schön zu wissen, was auf einen zukommt. Deshalb haben wirhier für dich

zusammengefasst, was dich bei der Bewerbung erwartet und was die nächsten Schritte sein

werden.

Allgemeine und häufig gestellte Fragen dazu haben wir auch in unseren FAQs

beantwortet. Schau gerne mal vorbei:FAQ Ravensburger

Du hast noch Fragen?

Du hast noch Fragen zu deiner Bewerbung, dem Job oder anderen Dingen? Ich beantworte sie

gerne.

Eva-Maria Karremann

Human Resources Business Partner

E-Mail:eva-maria.karremann@ravensburger.de

(Hilf uns dabei, den Prozess schlank zu halten und bewirb dich nicht per Mail, sondern über

den Button "Jetzt bewerben".)
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https://www.ravensburger-gruppe.de/de/karriere/dein-bewerbungsprozess/index.html
https://www.ravensburger-gruppe.de/de/karriere/jobs/index.html#FAQ
mailto:eva-maria.karremann@ravensburger.de
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