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Community Manager / Social Media Manager

Name: Lisa Lagenstein

Alter: 31

Wohnort:  Bremen

Höchster Bildungsabschluss: Fachhochschulreife

Kontakt

E-Mail: lisa.lagenstein[at]gmail.com

Homepage: https://www.linkedin.com/in/lisa-la

genstein/

Fax: lisa.lagenstein@gmail.com

Beschreibung

Art der Beschäftigung: Vollzeit

Eintrittsdatum: 19.10.2023

Einsatzort: Bremen, Koblenz, Remote,

deutschlandweit

Hallo, ich bin Lisa!

Derzeit suche ich eine Vollzeit- oder Teilzeitstelle alsCommunity Manager und/oderSocial

Media Manager.

Bereits als Kind schaute ich meinem Vater beim Spielen über die Schulter, während

er als Lara Croft oder Indiana Jones die Welt rettete. Heute ist meineHingabe für

Videospiele eng mit meinem privaten und beruflichen Interesse verknüpft.

Als nebenberuflich selbstständige Content Creatorin und Streamerin im

Gaming-Bereich sammelte ich schon während meines Studiums der Digitalen Medien

wertvolle Erfahrungen. Ich freue mich darauf, mein Social-Media-Fachwissen und meine

Kenntnisse in eurem Team einzubringen und zu vertiefen.

Seit vier Jahren widme ich mich dem Aufbau sowie Management einer

Community,koordiniere täglich meine Social-Media-Auftritte wie Twitch, Discord,

YouTube, Twitter, TikTok und produziere einen Podcast.

Als Streamerin lege ich großen Wert auf Community-Nähe, inspiriere meine

Zuschauer:innen regelmäßig mit aktuellen Indie-Games undkorrespondiere mit

Spielepublishern und Entwicklerstudios.

Inhalte passend zur Community mithilfe meines Einfühlungsvermögens und

Selbstreflexion zu organisieren, kreativ weiterzuentwickeln und Feedback zu analysieren,

begeistern mich besonders.Mein gelernter Beruf als Mediengestalterin erweist sich dabei
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stets als gute Ergänzung.

In einer Weiterbildung zur Social Media Managerin vertiefe und erweitere ich inzwischen

meine Fähigkeiten noch bis zum 18.10.2023. Hier baue ich meine Analyse-Kenntnisse aus,

stärke mein strukturiertes und zielgruppenorientiertes Arbeiten mit sozialen Medien und

erstellte bereits sowohl ein Kommunikationskonzept als auch eine

Content-Marketing-Strategie.

Ich suche eine berufliche Herausforderung in einem spannenden Umfeld wie der

Games-Branche, die mir Raum zur persönlichen sowie fachlichen Weiterentwicklung gibt.

Den Austausch innerhalb eines Teams empfinde ich als wertbringend und aufgrund

meiner Selbstständigkeit arbeite ich eigenverantwortlich und selbstorganisiert. Mit mir

bekommt ihr eine einfühlsame Mitarbeiterin und Kollegin, die sich mit Begeisterung für

Games und Social Media engagiert.

Darüber hinaus zeichne ich mich durch eine sorgfältige Arbeitsweise aus, von der ehemalige

Arbeitgeber beispielsweise mit kurzen Korrekturschleifen profitierten und begegne neuen

Tools aufgeschlossen und mit hoher Auffassungsgabe.

Ich freue mich sehr darauf, euch in einem persönlichen Gespräch kennenzulernen!

Als Eintrittstermin stehe ich euch nach Abschluss meiner Weiterbildung ab 19.10.2023 zur

Verfügung, für ein Interview gerne ab sofort.

ÜberHomepage findet ihr meinLinkedIn-Profil.
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