
Joboffer dated from 09/04/2026

Game Project Team Lead (w/m/d)

Field: others

Type of employment: Full-time

Entry date: immediately

Zip Code / Place: 80809 München

Country: Germany

Company data

Company: Travian Games GmbH

Street adress: Moosacher Str. 70

Zip Code / Place: 80809 München

Contact Person

Name: Laura Hang

Position: HR Business Partner

Street adress: Moosacher Str. 70

Zip Code / Place: 80809 München

E-mail: jobs@traviangames.com

Job description

Werde Teil von Travian: Legends und übernimm eine zentrale Rolle zwischen Game

Production, People Leadership, agiler Zusammenarbeit und Projektsteuerung. Gemeinsam mit

dem Team stellst du sicher, unser Spiel zuverlässig weiterzuentwickeln, zu betreiben und

unsere Spieler*innen langfristig zu begeistern.

 

Du behältst Kapazitäten, Risiken und Abhängigkeiten im Blick und sorgst gemeinsam mit

dem Team dafür, dass wir realistisch planen können und Features im vorgesehenen

Zeitrahmen liefern. Selbst musst du dafür nicht entwickeln – wichtig sind Führungserfahrung,

ein gutes Verständnis agiler Softwareentwicklung und die Fähigkeit, technische

Zusammenhänge einzuordnen.
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Deine Quest

Du trägst die disziplinarische Verantwortung für Mitarbeitenden aus Development und

Live Operations Support, inkl. Begleitung bei fachlicher und persönlicher

Weiterentwicklung.

Du vereinbarst Ziele sowie Entwicklungspfade, führst Feedback- und

Performance-Gespräche und wirkst beim Recruiting neuer Teammitglieder mit.

Du sorgst für eine wirksame agile Arbeitsweise, stärkst den gemeinsamen Fokus auf

Sprint-Ziele sowie Commitments, hinterfragst und entwickelst bestehende Prozesse zur

Verbesserung von Zusammenarbeit und Delivery weiter.

Du verantwortest eine realistische und belastbare Kapazitätsplanung und überblickst

Fortschritt, Risiken sowie Abhängigkeiten.

Du planst Kapazitäten für den laufenden Spielbetrieb und den On-Call-Service.

Du achtest auf den Wissensaustausch des Teams und reagierst frühzeitig auf Kapazitäts-

oder Skill-Bottlenecks.

Du arbeitest eng mit dem Product Owner (w/m/d) und weiteren Disziplinen im Projekt

zusammen.

 

Deine Skills

Du hast relevante Erfahrung in der Leitung komplexer Softwareentwicklungsprojekte und

agiler Teams.

Du verfügst über fundierte praktische Erfahrung mit Scrum und agilen Methoden. Deine

praktische Scrum-Erfahrung zählt – die Zertifizierung ist ein Plus.

Du bringst mehrjährige disziplinarische Führungserfahrung mit. Alternativ bist du nach

umfangreicher lateraler Führung bereit für das nächste Level.

Du unterstützt dein Team bei der Zielerreichung, thematisierst konkret Probleme und

erarbeitest konsequent Lösungen.

Du schätzt Kapazitäten, Risiken und Abhängigkeiten ein und eruierst strukturiert

Abweichungen.

Du verstehst technische Konzepte und Softwarearchitekturen auf Projekt- und

Produktebene. Ein eigener Development-Background ist vorteilhaft.

Du bist sicher im Umgang mit Jira oder vergleichbaren Tools.

Du kommunizierst im beruflichen Alltag verhandlungssicher auf Deutsch und Englisch.

 

 Was wir dir bieten:

Spannende Aufgaben und Projekte: in einem werteorientierten Umfeld, in dem WIR groß

geschrieben wird und Raum für persönliche Entwicklung gegeben ist

Modernes Arbeitsumfeld: attraktives Büro in München mit Tiefgaragenparkplätzen und

direkter Anbindung an die öffentlichen Verkehrsmittel
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Hybrides Arbeitsmodell: Mischung aus Arbeit im Büro (mind. zwei Tage pro Woche) und

Remote

Bis zu 35 Urlaubstage + jeweils ½ Tag geschenkt an Heiligabend und Silvester

Benefits: Deutschlandticket, Wellpass, Sprachkurse, Urban Sports Club, freie Getränke,

Obst & Snacks sowie regelmäßige Firmenfeiern

Hardewareauswahl: Windows oder Mac
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